AO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CASEARA

) C_)NTABILID/\DE

MUNICIPIO DE CASEARA -TO

Fis.n"_00

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS

Em apreco a solicitacao desta Administragdo Municipal, encaminhamos a presente proposta

conforme discriminado abaixo:

OBJETO DA PROPOSTA:

Contratacao de Empresa de execugao de servigos técnicos especializados de consultoria,

assessoria e execugdo orcamentaria contabil para atender a demanda da Camara Municipal

de Caseara, mediante as condigdes do Termo de Referéncia.

ITEM| QT UN DESCRICAO VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
s« | PRESTACAO DE SERVICOS PROFISSIONAIS DE
01 | 12 | Més | \cESSORIA  E . CONSULTORIA . CONTABIL. RS .
COMPREENDENDO A SUPERVISAO FECHAMENTO 5.550,00 66.600,00
DE BALANCENTES MENSAIS E ELABORACAO DOS
ANEXOS DA LEI 4.320 E DA LRF E FECHAMENTO E DA
PRESTACAO DE CONTAS, REFERENTE AOS MESES
DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024.
s« | ELABORACAO DO BALANCO ORDENADOR DO
02 0L | Meés EXERCICIO DE 2024 DA CAMARA MUNICIPAL DE RS R3
CASEARA-TO.
5.550,00 5.550,00
R$
VALOR TOTAL - SETENTA E DOIS MIL CENTO E CINQUENTA REAIS 72.150,00

INFORMAMOS QUE NA PRESENTE PROPOSTA JA SE ENCONTRAM INCLUSOS

TODOS OS CUSTOS NECESSARIOS PARA BOA EXECUCAO DOS SERVICOS
OFERECIDOS.

O PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA E/DE 90 DIAS

Dalci Bernardo da Silva
PJ 34.272.374/0001-88

Caseara/TO, 02 de janeiro de 2024.



Fis.n* 9T

SESCAP-TO |
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO PERICIAS INFORMAGOES E PESQUlSA DO TOCANTINS i
sk ANEXO UN!CO, ( o

01 01 01 Camara de Mungu-:lpno com Induce de FPM O 6 5.571,36
01.01.02 Camara de Municipio com indice de FPM 0,8 6.511,75
01.01.03 Camara de Municipio com indice de FPM 1.0 7.536,88
01.01.04 Camara de Municipio com indice de FPM 1.2 8.156,65
01.01.05 Camara de Municipio com indice de FPM 1.4 8.541,29
01.01.06 Camara de Municipio com indice de FPM 1.6 9.174,45
01.01.07 Camara de Municipio com indice de FPM 1.8 9.851,16
01.01.08 Camara de Municipio com Indice de FPM 2.0 10.602,30
01.01.09 Camara de Municipio com indice de FPM 2.2 11.396,99
01.01.10 Camara de Municipio com indice de FPM 2.4 11.899,78
01.01.11 Camara de Municipio com indice de FPM 2.6 12.303,31
01.01,12 Camara de Municipio com indice de FPM 2.5 12.768,88
01.01.13 Camara de Municipio com indice de FPM 3.0 13.197,25
01.01.14 Camara de Municipio com indice de FPM 3.2 13.724,83
01.01.15 Camara de Municipio com indice de FPM 3.4 14.153,20
01.01.16 Camara de Municipio com Indice de FPM 3.6 14.718,01
01.01.17 Camara de Municipio com indice de FPM 3.8 15:121;55
101,01.18 Camara de Municipio com Indice de FPM acima de 4.0 15.636,74

No caso de entidades "Camaras Municipais" com receita "duodécimo" acima das medias apresentada, os honordrios deverdo ser

cobrados levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, como medida de justa remuneragdo ao profissional, devendo ser

utilizado os valores das faixas superiores, para que o contrato aproxime-se da realidade or¢amentéria do Ente contratante.

01.02.01 Prefeltura de Mun|C|p|o com Indlce de FPM 0, 6 12.471,84
01.02.02 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 0,8 14.392,16
01.02.03 Prefeitura de Municipio com indice de FPM 1.0 15.230,64
01.02.04 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 1.2 16.151,69
01.02.05 Prefeitura de Municipio com indice de FPM 1.4 17.003,26
01.02.06 Prefeitura de Municipio com indice de FPM 1.6 18.016,94
01.02.07 Prefeitura de Municipio com indice de FPM 1.8 18.856,95
01.02.08 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 2.0 19.882,20
01.02.09 Prefeitura de Municipio com indice de FPM 2.2 20.722:21
01.02.10 Prefeitura de Municipio com indice de FPM 2.4 21.724,31
01.02.11 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 2.6 22.439,31
01.02.12 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 2.5 23.339,31
01.02.13 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 3.0 24.177,28
01.02.14 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 3.2 23.960,82
01.02.15 Prefeitura de Municipio com indice de FPM 3.4 25.853,24
01.02.16 Prefeitura de Municipio com Indice de FPM 3.6 ; : 26.753,25
01.02.17 Prefeitura de Municipio com indice de FPM 3.8 27.715,27
01.02.18 Prefeitura de Mun. com Indice de FPM acima de 4.0 28.863,39

No caso de entidades "Prefeitura Municipais" com receita a cima das medias apresentada & cima, os honorarios deverdo ser cobrados
levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem que tragam
prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato aproxime-se da

realidade orcamentdria do Ente contratante.




SESCAP-TO

Fis.n°_ 03 |

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE

ASSESSORAMENTO PERICIAS INFORMACGES E PESQUISA DO TOCANTINS

003,01 Fu

01.03.02
01.03.03
01.03.04
01.03.05
01.03.06
01.03.07
01.03.08
01.03.09
01.03.10
01.03.11
01.03.12
01.03.13
01.03.14
01.03.15
01.03.16
01.03.17

Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Satde de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Saude de Mun.
Fundo de Satide de Mun.
Fundo de Saude de Mun.

com Indice de FPM 0 6

com Indice de FPM 0,8
com Indice de FPM 1.0
com Indice de FPM 1.2
com indice de FPM 1.4
com Indice de FPM 1.6
com indice de FPM 1.8
com Indice de FPM 2.0
com Indice de FPM 2.2
com [ndice de FPM 2.4
com Indice de FPM 2.6
com Indice de FPM 2.5
com indice de FPM 3.0
com Indice de FPM 3.2
com indice de FPM 3.4
com Indice de FPM 3.6
com Indice de FPM 3.8

6.484,35
1 A0t
7.762,76
8.602,30
9.095,19
9.744,03
10.346,58
10.995,42
11.540,07
12.142,59
12.650,66
13.296,24
13.979,02
14.624,59
15.208,13
16.064,60
16.710,17

01.03.18 Fundo de Satde de Mun. com Indice de FPM acima de 4.0 17.665,88

No caso de entidades "Fundo Mun. de Saude" com receita a cima das medias apresentada a cima, os honordrios deverdo ser cobrados

levando-se em consideracdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem que tragam
prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato aproxime-se da

realidade orgamentaria do ente contratante.

01.04.00 Fundo Muﬂki_gawe Educacdo PR e ; : o
01.04.01 Fundo de Educacao de Mun. com Indlce de FPM 0 6 6.476,65
01.04.02 Fundo de Educagio de Mun. com indice de FPM 0,8 7.244,60
01.04.03 Fundo de Educagdo de Mun. com indice de FPM 1.0 7.751,19
01.04.04 Fundo de Educacdo de Mun. com indice de FPM 1.2 8.758,61
01.04.05 Fundo de Educagdo de Mun. com indice de FPM 1.4 9.048,89
01.04.06 Fundo de Educagdo de Mun. com indice de FPM 1.6 9.628,26
01.04.07 Fundo de Educacio de Mun. com Indice de FPM 1.8 10.207,64
01.04.08 Fundo de Educagio de Mun. com indice de FPM 2.0 10.798,58
01.04.09 Fundo de Educagio de Mun. com indice de FPM 2.2 11.366,39
01.04.10 Fundo de Educagdo de Mun. com ndice de FPM 2.4 11.911,03
01.04.11 Fundo de Educagdo de Mun. com indice de FPM 2.6 12.439,77
01.04.12 Fundo de Educaciio de Mun. com Indice de FPM 2.5 13.023,31
01.04.13 Fundo de Educagdo de Mun. com indice de FPM 3.0 13.730,91
01.04.14 Fundo de Educagdo de Mun. com [ndice de FPM 3.2 ' 14.314,46
01.04.15 Fundo de Educagdo de Mun. com indice de FPM 3.4 14.935,22
01.04.16 Fundo de Educac3o de Mun. com Indice de FPM 3.6 15.667,64
01.04.17 Fundo de Educagdo de Mun. com indice de FPM 3.8 16.338,02
01.04.18 Fundo de Educacdo de Mun. ¢/ indice de FPM acima de 4.0 17.169,66

No caso de entidades "Fundo Mun. de Educagdo"” com receita a cima das medias apresentada a cima, os honorarios deverao ser cobrados
levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem que tragam

prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato aproxime-se da

realidade orgamentaria do ente contratante.

~01.05.00 Fundo Municipal de Assisténcia Social e
01.05.01 Fundo de Assist. Social de Mun. com Indice de FPM 0,6 4.718,31
01.05.02 Fundo de Assist. Social de Mun. com indice de FPM 0,8 5.506,56
01.05.03 Fundo de Assist. Social de Mun. com indice de FPM 1.0 5.920,32



SESCAP-TO

Fs.n° 04

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO, PERICIAS, INFORMACOES E PESQUISA DO TOCANTINS

01.05.04
01.05.05
01.05.06
01.05.07
. 01.05.08
01.05.09
01.05.10
01.05.11
01.05.12
01.05.13
01.05.14
01.05.15
01.05.16
01.05.17

01.05.18

Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.
Fundo de Assist. Social de Mun.

com Indice de FPM 1.2
com Indice de FPM 1.4
com indice de FPM 1.6
com indice de FPM 1.8
com Indice de FPM 2.0
com indice de FPM 2.2
com indice de FPM 2.4
com Indice de FPM 2.6
com Indice de FPM 2.5
com Indice de FPM 3.0
com [ndice de FPM 3.2
com indice de FPM 3.4
com Indice de FPM 3.6
com [ndice de FPM 3.8

Fundo de Assist. Social de Mun. ¢/ Indice de FPM acima de

6.473,27
6.939,89
7.357,06
7.855,28
8.307,18
8.718,56
9.072,04
9.186,99
9.571,92
10.093,31
10.490,66
10.925,21
11.471,41
11.924,58
12.464,59

aproxime-se da realidade orgamentaria do ente contratante.

No caso de entidades "Fundo Mun. de Assisténcia Social" com receita a cima das medias apresentada a cima, os honorarios deverdo ser
cobrados levando-se em considerac¢do o valor do orcamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem que

tragam prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato

__01.06.00 Instituto Municipal de Previdéncia 2020
01.06.01 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 0,6 4.531,03
01.06.02 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 0,8 5.238,76
01.06.03 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 1.0 5.722,92
01.06.04 Instituto de Previd. de Mun. com {ndice de FPM 1.2 6.207,11
01.06.05 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 1.4 6.740,91
01.06.06 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 1.6 7.212,68
01.06.07 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 1.8 7.827,12
01.06.08 Instituto de Previd. de Mun. com Indice de FPM 2.0 8.342,31
01.06.09 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 2.2 8.758,26
01.06.10 Instituto de Previd. de Mun. com [ndice de FPM 2.4 9.149,39
01.06.11 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 2.6 9.379,34
01.06.12 Instituto de Previd. de Mun. com Indice de FPM 2.5 9.800,56
01.06.13 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.0 10.315,30
01.06.14 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.2 10.803,32
01.06.15 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.4 11.304,70
01.06.16 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.6 11.752,66
01.06.17 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.8 12.267,34
01.06.18 Instituto de Previd. de Mun. ¢/ indice de FPM acima de 4.0 12.715,34

aproxime-se da realidade orgamentdria do ente contratante.

No caso de entidades "Institutos Municipais de Previdéncia" com receita a cima das medias apresentada a cima, os honorarios deverdo
ser cobrados levando-se em consideragdo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem

que tragam prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato

01.07.02
01.07.03

01.07.04
01.07.05
01.07.06
01.07.07
01.07.08

Instituto de Previd. de Mun
Instituto de Previd. de Mun

guaeEsgoto

202

. com Indice de FPM 0,6

Instituto de Previd. de Mun.
Instituto de Previd. de Mun.

Instituto de Previd. de Mun.
. com indice de FPM 1.4
. com Indice de FPM 1.6
Instituto de Previd. de Mun.
Instituto de Previd. de Mun.

com Indice de FPM 0,8
com Indice de FPM 1.0

com Indice de FPM 1.2

com Indice de FPM 1.8
com Indice de FPM 2.0

4.373,69
5.178,96
5.682,96
6.233,28
6.772,02
7.218,12
7.698,97
8.133,50
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SESCAP-TO
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS, E DAS EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO, PERiCIAS, INFORMACGES E PESQUISA DO TOCANTINS

01.07.09 Instituto de Previd. de Mun. com Indice de FPM 2.2 8.544,88
01.07.10 Instituto de Previd. de Mun. com {ndice de FPM 2.4 ; ‘ . 8933.10
01.07.11 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 2.6 9.081,54
01.07.12 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 2.5 9.509,89
01.07.13 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.0 10.062,31
01.07.14 Instituto de Previd. de Mun. com [ndice de FPM 3.2 10.490,66
01.07.15 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.4 10.956,23
01.07.16 Instituto de Previd. de Mun. com indice de FPM 3.6 11.533,45
01.07.17 Instituto de Previd. de Mun. com [ndice de FPM 3.8 11.986,62
01.07.18 Instituto de Previd. de Mun. ¢/ Indice de FPM acima de 4.0 12.526,60

No caso de entidades "Institutos Municipais de Previdéncia" com receita a cima das medias apresentada a cima, os honordrios deverdo
ser cobrados levando-se em consideragéo o valor do orgamento anual, de forma que o profissional seja remunerado de forma justa, sem
que tragam prejuizos ao bom desempenho de suas atividades, onde serdo aplicados valores das faixas superiores, para que o contrato

aproxime-se da realidade orgamentdria do Ente contratante.

Para se estabelecer os honorarios Contabeis a serem contratados com as demais entidades Municipais, ndo constantes nesta Planilha,

toma-se por base o valor do orgamento de outras entidades do mesmo municipio ao qual o profissional e/ou empresa esta contratando;

Pelos honorarios de confeccio da Prestacdo de Contas do Ordenador de Despesas e Balango Anual Consolidado, fica ajustado valor igual a

mensalidade dos honordrios contdbeis, que podem ser incluidos em um mesmo contrato;

Pelos honorarios de elaboracio e confeccdo das Leis Orcamentarias "LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias”, "PPA - Plano Plurianual" e

"LOA - Lei Orgamentaria Anual", fica ajustado valor igual a mensalidade dos honordrios contabeis, que podem ser incluidos em um

mesmo contrato.

RelatorloResumldodaExecugaoOrgamentarla RREO S v e S 142,49

Relatorio de Gestdo Fiscal - RGF 1.422,49
CCO 564,67
Balango Anual 2.388,56
Prestagoes deCovntas Blmestr’é|s” Rl l 1325,13
Prestagdo de Contas Anual 2.487,01
_Prestacdo de Contas do SIOPE - Orcam. Publ. em Educagdo D 2020
Prestagao de Contas Anual 2.845,21

claragdo de Débitos e Crédidos Tribut. Federais
Servu;os por Declaragdo Apresentada

Hora Proficsional Trabalhada

Obs. No caso da Tomada de Contas Especial, os valores poderdo sofrer alteragdo, dependendo do grau de dificuldade do trabalho a ser
executado, e em alguns casos, podera haver necessidade de profissionais de outras areas de formagdo para execu¢do dos servicos
propostos.
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SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS CONTABElS, E DAS EMPRESAS DE
ASSESSORAMENTO, PERICIAS INFORMACGES E PESQUISA DO TOCANTINS

Hora Profissional Trabalhada 315,53
Obs. No caso da Auditoria Independente, os valores poderdo sofrer alteragdo e, dependendo do grau de dificuldade do trabalho a ser

Atendlmento por ltens de DlllgenCIas dos Orgaos Flscahzadores 1.002,10
Obs. O valor de Consultoria e Assessoria Técnica Contébil, para atendimento de diligéncias e interposi¢do de recusos junto aos 6rgaos

fiscalizadores sera calculado por item da diligéncia, podendo ser ajustado entre as partes quando se tratar de relatério de maior ou menor

dificuldade profissional e quantidade de itens a serem atendidos.

[e] mdlcador de honorarlos é expresso em valores monetdrios, ndo podendo ser reajustado mensalmente salvo pelo SESCAP/TO que a
homologara nova Planilha sempre que o fizer e somente serad reajustado em periodos anuais por meio de nova pesquisa a ser
encomendadas pelas entidades de classe, ou ainda, simples atualizagdo monetaria amparada por indice oficial reconhecido e de alcance

nacional.

Os valores constantes nesta Planilha atualizar-se-do pelo IGP-M (Indice Geral de Presgos do Mercado) da Fundagdo Getulio Vargas ou por
outro indice de corre¢do monetdria, a critério das entidades ja citadas no item anterior, e que promoverdo a publicagdo, no valor em

reais, através do Diario Oficial do Estado do Tocantins e nos sites das entidade relacionadas.

SESCAP/TO fard ampla divulgagdo da presente Planilha aos contabilistas e empresas associadas, no site das organizagdes profissionais e
por outros meios possiveis, dando conhecimento publico.

Para melhor classificar e chegar a um valor de honorarios que atendam a todos os portes de Municipios e suas entidades ordenadores de
despesas, as entidades estdo sendo classificadas pelo porte do Municipio, e o seu coeficiente de participagdo do Fundo de Participagdo

dos Municipios - FPM., conforme Tabela disponivel abaixo.

Até 10.188 0.6

1

2 De 10.189 2 13.584 0.8
3 De 13.585 a 16.980 1.0
4 De 16.981 a 23.772 1.2
5 De 23.773 a 30.564 14
6 De 30.565 a 37.356 1.6
7 De 37.357 a 44.148 1.8
8 De 44.149 a 50.940 , 2.0
9 De 50.941 a 61.128 2.2
10 De 61.129 a 71.316 24
11 De 71.317 a 81.504 2.6
12 De 81.505 a 91.692 2.8
13 De 91.693 a 101.880 3.0
14 De 101.881 a 115.464 3.2
15 De 115.465 a 129.048 3.4
16 De 129.049 a 142.632 3.6
17 De 142.633 a 156.216 3.8

18 Além de 156.216 4.0




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

